UCHW ALA NrXX/175/2013

Rady Gminy Czerwonka
z dnia 28 lutego 2013r.

w sprawie zmiany uchwaty Nr XVIII/149/2012 Rady Gminy Czerwonka z dnia 7 grudnia
2012 r. w sprawie uchwalenia Programu wspdtpracy Gminy Czerwonka z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 5 a ust. 1 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z
2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn.zm) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1.

Zatacznik do uchwaty Nr XVIII/149/2012 Rady Gminy Czerwonka z dnia 7 grudnia 2012 r.
w sprawie uchwalenia Programu wspolpracy Gminy Czerwonka z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2013 rok otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do
niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Czerwonka.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do uchwaly
Nr XX/175/2013

Rady Gminy Czerwonka
z dnia 28 lutego 2013 r.

Program wspolpracy Gminy Czerwonka z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie, na 2013 rok.

§1

Postanowienia ogdlne
Ilekro¢ w Programie jest mowa o:
1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U.z2010r. Nr 234, poz. 1536),
2) uchwale - rozumie si¢ przez to uchwate, do ktorej zatacznikiem jest Program,
3) gminie - rozumie si¢ przez to Gmine Czerwonka,
4) organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego , o ktérych mowa w art.3 ust. 3
ustawy,
5) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art.127 ust. 1 pkt. 1 lit. e oraz art.221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych ( Dz.U. Nr 157, poz. 1240 z
pézn. zm.),
6) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktéorym mowa w art. 11 ust.2 i w
art. 13 ustawy.

§2.

Cel gtéwny i cele szczegdtowe

1. Celem gléwnym programu wspélpracy jest budowanie i umacnianie partnerstwa
pomigdzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na terenie Gminy
Czerwonka oraz podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan podejmowanych w sferze
zadan publicznych.
2. Cele szczegélowe wspotpracy gminy z organizacjami obejmuja;
1) wspieranie rozwoju aktywnosci w spolecznosci Gminy Czerwonka i jej zaangazowania
w proces definiowana i rozwigzywania probleméw lokalnych
2) integracja podmiotow realizujacych rézne inicjatywy w sferze zadan publicznych
3) poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow
4) wsparcie dla organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw stuzace ich roZwojowi i
lepszemu przygotowaniu do wspétpracy z Gmina Czerwonka w zakresie realizacji zadan
publicznych i dla osiagnigcia waznych celéw spotecznych

§3.
Zasady wspotpracy

Wspblpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na zasadach:



1. pomocniczosci — oznacza , ze gmina powierza organizacjom realizacje zadan
wiasnych, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i
terminowy

2. zasada suwerennoSci stron -oznacza, ze stosunki pomigdzy gming a organizacjami
ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci;

3. zasada partnerstwa -zgodnie z zasada partnerstwa organizacje pozarzadowe, na
zasadach i w formach okreslonych w ustawie oraz w trybie wynikajacym z odrebnych
przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych Gminy
Czerwonka, wypracowywaniu sposobéw ich rozwiazywania oraz wykonywaniu zadan
publicznych;

4. zasada efektywnosci -oznacza wspdlne dazenie do osiagniecia mozliwie najwigkszych
efektow realizacji zadan publicznych;

5. zasada uczciwej konkurencji -oznacza, Zze organy samorzadu udzielajag wszystkim
podmiotom jednakowych informacji odnosnie wykonywanych dziatan;

6. zasada jawnosci — Gmina Czerwonka udostepnia organizacjom pozarzadowym
informacji o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych;
7. zasada transparentnosci - Gmina Czerwonka przy wspoltpracy z organizacjami kieruje sie
zasada przejrzystosci.
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§4.

Zakres przedmiotowy:

Gmina wspolpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych wymienionych w art. 4
ustawy.

§5.
Formy wspdtpracy

1. Wspétpraca Gminy Czerwonka moze odbywa¢ sie w formie finansowej i pozafinansowe;.

2. Wspolpraca o charakterze finansowym polega na zlecaniu organizacjom pozarzadowym
oraz podmiotom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w formie:

1) powierzenia wykonania zadaf publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
2) wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

3. Powierzanie oraz wspieranie zadan, o ktérych mowa w ust. 2, odbywa si¢ po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

4. Powierzenie zadan moze nastapi¢ w innym trybie niz w otwartym konkursie, jezeli
zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposob okreslony w odrebnych przepisach
(W szczegblnosci poprzez zakup ustug na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach
ustawy prawo zamowien publicznych, przy poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztow
oraz poréwnywalnosci opodatkowania).

5. Wspdlpraca o charakterze pozafinansowym moze byé realizowana w formie:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoéldziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:



a) publikowanie waznych informacji, przygotowanych przez organizacje pozarzadowe
dotyczacych dzialan tych organizacji, na stronie internetowej Gminy Czerwonka w
Serwisie Informacyjnym,

b) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w sesjach Rady Gminy oraz Komisjach
Rady Gminy, z prawem zabierania glosu,

c) przekazywanie przez organizacje pozarzadowe informacji o przewidywanych lub
realizowanych zadaniach sfery publiczne;.

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji:

a) organizowanie przez gming konsultacji w sprawach realizacji poszczegdlnych zadan
gminy,

b) informowanie przedstawicieli organizacji o planowanych sesjach Rady Gminy oraz
Komisji Rady Gminy, na ktérych dyskutowane beda projekty uchwat odnoszacych si¢ do
zagadnien zwiazanych z profilem dziatalnosci tych organizacji,

3) udostgpnianie lokali na spotkania organizacji pozarzadowych i na spotkania
otwarte(organizacje nie dysponujace wlasnym lokalem mialyby mozliwo$é zwrécenia sie z
wnioskiem o udostgpnienie lokalu do organizacji spotkan, szczegélowe warunki
udostepniania ustalane beda pomiedzy organizacjami a administratorem budynku),

4) pomoc w pozyskiwaniu srodkéw z innych zrédel niz budzet gminy, w szczegdlnosci

poprzez:
a) opiniowanie wnioskoéw o granty i dotacje,

b) promowanie ciekawych projektow, mogacych uzyskaé srodki ze zrodet zewngetrznych,
¢) organizowanie konsultacji i szkolen dotyczacych zdobywania funduszy,

d) udzielanie rekomendacji (przy pozyskiwaniu sponsoréw i $rodkéw z innych zrodet
zewnetrznych),

5) promocjg¢ dzialalnosci organizacji w mediach (organizacje moglyby rowniez zamieszczaé
informacje o swojej dziatalnosci na stronie internetowej Gminy),

6) udzielanie pomocy rzeczowej w postaci mozliwosci korzystania z drukarki,
kserokopiarki, faksu, itp.,

7) uczestniczenia na wniosek organizacji w otwartych spotkaniach z udziatem
przedstawicieli organizacji pozarzadowych,

8) pomoc w nawiazywaniu kontaktow i wspdlpracy z partnerami w skali lokalnej,
regionalnej krajowej i migdzynarodowe;.

§ 6.

1. Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte na realizacje zadan
publicznych.

2. W przypadku zlozenia oferty, o ktorej mowa w ust. 1, Wéjt Gminy w terminie nie
przekraczajacym 1 miesiaca:

1) rozpatruje celowos¢ realizowania zadania,
2) informuje o podjetej decyzji.

3. W przypadku stwierdzenia celowosci realizacji zadania, informuje sktadajacego oferte
o trybie zlecenia zadania publicznego, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy.



§7.

Priorytetowe zadania publiczne

1. Priorytetowe zadania publiczne do realizacji przez Gmine Czerwonka w 2013 roku to:

1) kultura i ochrona dziedzictwa kulturowego,
a) wspieranie inicjatyw kulturalnych,

b) promowanie przedsigwzig¢ kulturalnych jako alternatywy dla $wiata konfliktu i

przemocy,

¢) wzbogacenie form upowszechniania kultury poprzez organizacje festiwali, przegladow,

koncertow artystycznych,
d) organizacja konkurséw, warsztatow i wystaw,

e) wsplldzialanie przy organizacji imprez kulturalnych o réznym zasiegu, promujacych
gming,

f) promowanie lokalnej tworczosci,

g) promocja inicjatyw kulturalnych, zwlaszcza w gminnym serwisie internetowym.

2) kultura fizyczna i sport,

a) wspolpraca z klubami sportowymi w zakresie organizacji i szkolenia w réznych
dyscyplinach sportowych, oraz w zakresie organizacji wyjazdéw druzyn i zawodnikéw na
zawody sportowe,

b) wspdlpraca w zakresie upowszechniania masowych imprez sportowo -rekreacyjnych i
turystycznych wsréd mieszkancéw Gminy Czerwonka,

¢) wspélorganizowanie rozgrywek i zawod6éw szkolnych i miedzyszkolnych,

d) wspllpraca ze stowarzyszeniami w zakresie organizacji zawodow i turniejow
sportowych, rajdéw i innych imprez krajoznawczych,

e) tworzenie warunkéw do prowadzenia dzialalnosci statutowej klubom sportowym i
stowarzyszeniom, w tym udostgpnianie obiektow sportowych,

f) pomoc w organizacji imprez sportowych dla 0séb niepetnosprawnych,

g) pomoc w organizacji wyjazdow dzieci niepetnosprawnych na zawody sportowe poza
obszarem Gminy, '
h) promowanie aktywnosci i kultury fizycznej, zwlaszcza wéréd dzieci i mlodziezy,

1) wspélorganizowanie przedsigwzig¢ turystycznych -promowanie potencjatu turystycznego
Gminy,
j) promowanie i organizacj¢ grup wolontariatu (bez ograniczen wiekowych),

k) aktywizacja os6b starszych i niepelnosprawnych w zakresie organizacji zaje¢ i imprez
sportowo turystycznych,

1) promocja i programy stypendialne dla oséb i dzieci (dofinansowanie wyjazdow,
zgrupowan i obozoéw sportowych).

3) wypoczynek dzieci i mtodziezy,

4) pomoc dla stowarzyszen dziatajacych na rzecz osob niepetnosprawnych, bezdomnych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, }

5) tworzenie i realizacja programéw edukacyjnych w zakresie przeciwdzialania przemocy
(zwlaszcza przemocy w szkole i przemocy domowej),

2.Rozszerzenie wykazu zadan, ktére moga by¢ powierzone organizacjom pozarzadowym i
podmiotom, moze by¢ dokonane na wniosek Wojta Gminy, po akceptacji go przez Rade
Gminy w drodze zmiany uchwaty w sprawie przyjecia programu.



3.Obszary wspolpracy zostaly zidentyfikowane na podstawie zadan publicznych
okreslonych w ustawie.

§8.

Okres realizacji programu

"Program wspdlpracy Gminy Czerwonka z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie na 2013 r." realizowany bedzie w roku 2013.

§ 9.

Sposob realizacji programu

Podmioty odpowiedzialne za opracowanie i realizacje programu:

1. Rada Gminy w zakresie:

1) wytyczenia kierunkéw i obszaréw wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami,

2) okreslania corocznie wysokosci srodkow w budzecie gminy z przeznaczeniem na
realizacj¢ wspotpracy w obszarach okreslonych w programie.

2. Wéjt Gminy w zakresie:

1) podejmowania decyzji o kierunkach wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami,

2) dysponowania $rodkami na ten cel w ramach budzetu Gminy,

3) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

4) zawierania uméw zlecenia o powierzenie wykonania zadania i uméw wsparcia zadan w
zakresie dzialalnosci pozytku publicznego i udzielania dotacji z budzetu gminy w ramach

uchwalonego budzetu.
3. Skarbik Gminy w zakresie:

1) pomocniczosci w przeprowadzaniu kontroli finansowej realizacji zadan publicznych
zleconych organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom,

2) przedstawiania Wojtowi Gminy uwag i wnioskéw w zakresie stwierdzonych
nieprawidlowosci dotyczacych spraw finansowych.

4. Merytoryczne komorki organizacyjne Urzedu Gminy w zakresie:

1) przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan

pozytku publicznego,
2) dokonywania wstgpnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci oferty,

3) sporzadzania opinii dotyczacej zakresu oferty i przedtozenia jej Wojtowi Gminy,



4) informowania oferentéw o zatwierdzonych przez Woéjta wynikach rozpatrzenia ofert,
5) publikowania wynikow rozpatrzonych ofert,
6) sporzadzanie umow,

7) kontroli realizacji zadan, oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych zleconych

podmiotom wylonionym w drodze konkursu,

8) utrzymywania biezacych kontaktow z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami,

9) koordynowanie realizacji i promocja programu.

Zakres finansowy zadan publicznych Gminy realizowanych z udzialem organizacji

pozarzadowych, wyznacza przyjety przez Rade Gminy budzet na 2013 rok w uchwalonym
planie wydatkow.

§ 10.

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

Na realizacj¢ Programu wspolpracy Gminy Czerwonka na 2013 rok z organizacjami
pozarzadowymi przewiduje si¢ przeznaczyé kwote 1.000,00 zt.

§ 11.

Sposdb oceny realizacji Programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu sa w szczegoblnosci informacje dotyczace:
1) liczby zadafh przekazanych organizacjom pozarzadowym do realizacji w ramach
otwartego konkursu ofert,
2) liczby ofert, ktére wplynety od organizacji pozarzadowych,
3) liczby uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadan
publicznych,
4) liczby wspdlnych przedsigwzigé podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i
Gming,
5) liczby osob, ktore byly adresatami (beneficjentami) dzialan publicznych
realizowanych przez organizacje pozarzadowe.
2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuje si¢ wlasciwe merytorycznie
stanowisko pracy Urzedu Gminy.
3. Sprawozdanie z realizacji Programu zostanie przedstawione Radzie Gminy w Czerwonce
nie p6zniej niz do 30 kwietnia 2013 roku.

§12.
Sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji spotecznych

1 Program zostal utworzony na bazie programu z 2012 roku i by} konsultowany w sposéb
okreslony uchwatq Nr V1/45/2011 Rady Gminy Czerwonka z dnia 14 kwietnia 2011 . w
sprawie okreslenia szczegbtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o



wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci
statutowej organizacji.
2. W ramach przeprowadzonych konsultacji nikt nie zgtosit uwag do programu.

§ 13.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

Kazdorazowo w zwiazku z oglaszanym konkursem ofert na realizacje zadan publicznych
Gminy Czerwonka Wéjt Gminy powoluje komisje konkursowa w celu zaopiniowania
ztozonych ofert w postegpowaniu konkursowym.

1. Komisja Konkursowa i jej Przewodniczacy powotywana jest Zarzadzeniem Wojta
niezwlocznie po uptywie terminu skladania ofert.

2. W sklad komisji wchodza:
1) przedstawiciele organu wykonawczego,

2) osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe z wylaczeniem o0séb reprezentujacych
organizacje pozarzadowe biorgce udzial w konkursie.

3. W skladzie Komisji Konkursowej moga zasiada¢ z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publlcznych
ktorych konkurs dotyczy.

4. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisuja wszyscy cztonkowie.

5. Komisja konkursowa dziala w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady:
pomocniczosci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i
jawnosci.

6.  Organizacje, ktére przystapity do postgpowania konkursowego, a nie otrzymaty
dotacji otrzymuja o tym fakcie zawiadomienie w formie pisemne;.

§ 14.

Postanowienia koficowe

1. Zmiany w Programie moga by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego podjecia
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