Zarzadzenie Nr 5/2013
Wéjta Gminy Czerwonka

z dnia 26 marca 2013 roku

W sprawie: przedstawienia Radzie Gminy Czerwonka sprawozdania rocznego z
wykonania planu finansowego za 2012 rok samorzgdowej instytucji kultury w
Czerwonce.

Na podstawie art.267 ust.1 pkt.2 ustawy z 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych /Dz.U. Nr 157 poz.1240 z p6zi .zm./ Wojt Gminy Czerwonka zarzadza co
nastepuje:

§1.

Przedstawi¢ Radzie Gminy Czerwonka sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego
za 2012 rok samorzadowej instytucji kultury tj. Gminnej Biblioteki Publicznej w Czerwonce
dotgczone do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



[N epon siavstoen i
LGCTWOrAS,

SPRAWOZDANIE ROCZNE Z WYKONANIA PLANU FINANSOWEGO INSTYTUCJI KULTURY —

Gminnej Biblioteki Publicznej w Czerwonce za 2012 rok.

Stan $rodkéw na poczatku roku

Odsetki od srodkéw na rachunku bankowym

Dotacja w programie ,Akademia Orange dla bibliotek”

Dotacje z budzetu

Dotacja z Biblioteki Narodowej w Warszawie na zakup nowosci
wydawniczych dla bibliotek publicznych w ramach realizacji Programu
Biblioteki Narodowej — Zakup nowosci wydawniczych dla bibliotek

Ogodtem

Wydatki ogétem

W tym:

- wynagrodzenia osobowe pracownikéw

- pochodne od wynagrodzen osobowych

- wydatki rzeczowe tj;

/materiaty kancelaryjne, $rodki czystosci, zakup ksigzek, nagrody
dla dzieci, prenumerata czasopism, zakup wyposazenia, szkolenia
pracownikow/

- delegacje stuzbowe

- ustugi internetowe, telekomunikacyjne

- ubezpieczenie ksigzek i sprzetu elektronicznego

- odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych

Stan srodkéw na koniec okresu sprawozdawczego

Wl tizowieskis Czerwonka dnia 25.02.2013

19.386,37
242,50
657,73

53.500,00

4.500,00

78.286,60

58.893,70

28.662,80

5.639,99

19.958,80
946,13
2.235,73
174,00
1.276,25

19.392,90



Na dzien 31.12.2012 roku Gminna Biblioteka Publiczna w Czerwonce nie posiadata zadnych
zobowigzan ani naleznosci wymagalnych.

Zaplanowane wydatki wykonano w stosunku do planu w 77,59 %. Nizsze wykonanie wydatkéw
spowodowane jest gtéwnie tym, ze w zwigzku z 2-letnim urlopem bezptatnym osoby na stanowisku
kierownika biblioteki, nastgpita zmiana osoby wykonujacej tg funkcje, ktérg objeta osoba z nizszym
stazem pracy i nizszym wynagrodzeniem.

W 2010 roku Gminna Biblioteka Publiczna przystgpita do programu ,Akademia Orange dla bibliotek”,
ktérego celem jest wspieranie rozwoju spoteczenstwa informacyjnego poprzez zwiekszenie dostepu
do nowych technologii komunikacyjnych i promocje ich wykorzystania tak, by gminne biblioteki
publiczne staty sie nowoczesnymi, wielofunkcyjnymi centrami informacyjnymi, kulturalnymi i
edukacyjnymi. W 2012 roku w/w program byt réwniez realizowany.
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