ZARZADZENIE Nr 12/2016
Woéjta Gminy Czerwonka

z dnia 31 marca 2016 .

W sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia dla Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury
w Czerwonce.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.
U z 2015 r. poz. 1515 ze zm.), ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j (j.t. Dz. U z 2012 r., poz. 406 ze zm.), ustawy z dnia 3
marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi ( Dz. U z
2015 r. poz. 2099 ze zm.) oraz rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z
dnia 22 pazdziernika 2015r. w sprawie wynagradzania pracownikéw instytucji kultury (Dz. U z
2015r. poz. 1798 ze zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Ustala si¢ od 1 kwietnia 2016 r. maksymalne miesigczne wynagrodzenie dla Pana Grzegorza
tuniewskiego Dyrektora Gminnego Oérodka Kultury w Czerwonce w wysokosci:

1) Wynagrodzenie zasadnicze do: 4.000,00 zt,

2) Dodatek za wieloletnig prace do: 20 %,

3) Dodatek specjalny za wykonywanie dodatkowych zadan do: 40 % wynagrodzenia
zasadniczego

§2.

W sprawach nieuregulowanych stosuje sie przepisy powszechnego prawa pracy oraz ustawy z
dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci kulturalnej (j.t. Dz. U.
z 2012, poz. 406).

K

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od 01 kwietnia 2016
roku.




